
Salaire horaire à négocier selon l'expérience
et les compétences. ;
Formation : Diplôme en loisirs,
communication, animation communautaire
ou domaine connexe. 
Expérience : Expérience équivalente (milieu
municipal un atout). 
Savoir-faire : Maîtrise du français, des outils
numériques, réseaux sociaux et logiciels de
création visuelle (MS Office). 
Savoir-être : Sens de l'organisation,
leadership rassembleur, grand entregent et
esprit d'équipe. 

Responsable à la vie communautaire
et aux communications

Relevant de la direction générale, vous planifierez et animerez la vie communautaire
tout en propulsant les communications de la municipalité. Vous agirez comme pivot

auprès des citoyens, des comités et des bénévoles pour dynamiser notre milieu de vie.

30 h/semaine, horaire flexible de jour
(disponibilité occasionnelle le soir et la fin de
semaine).
Hybride mais principalement à St-Jacques de
Leeds 
Entrée en fonction : 14 septembre 2026 (ou
plus tard).

Offre d’emploi

Horaire:

Exigences et conditions

Pour postuler
Transmettez votre CV et lettre de présentation
avant le 31 août 2026 à la Direction générale  

info@saintjacquesdeleeds.ca
 ou

Via le site web: saintjacquesdeleeds.ca

Nous remercions toutes les personnes pour
leur intérêt. Seules les personnes retenues

pour une entrevue seront contactées.

Programmation & Loisirs :
Concevoir, planifier et promouvoir
la programmation annuelle
d'activités. 
Événements & Camp de jour :
Coordonner les rassemblements
municipaux, le calendrier des
plateformes et la gestion du camp
de jour. 
Mobilisation citoyenne :
Accompagner, soutenir et outiller
les bénévoles, comités et
organismes partenaires. 
Communications & Stratégie :
Rédiger et diffuser les contenus sur
l'ensemble de nos canaux (site Web,
médias sociaux, journal, affiches). 
Image & Proximité : Assurer la
cohérence de l'image de marque,
gérer la communication
événementielle et sonder les
besoins citoyens. 

Principales tâches


