
Salaire à discuter;
Souci du détail et du travail bien fait;
Fiabilité, autonomie et sens des
responsabilités;
Expérience en entretien ménager, un
atout;
Capacité à bien gérer son temps et
ses priorités;
Produits et équipements fournis par la
Municipalité;
Permis de conduire valide de classe 5,
un atout.
Formation SIMDUT reçue ou à suivre,
un atout;

Entretien ménager des espaces municipaux 

La Municipalité de Saint-Jacques-de-Leeds souhaite combler un poste pour
l’entretien ménager des espaces municipaux (Centre culturel, Espace 415, toilettes

publiques, etc).
 La personne recherchée est rigoureuse, autonome et soucieuse du travail bien fait.

Horaire:
2 x par semaine, variable entre 8h15 et 10h15
À St-Jacques de Leeds
Horaire flexible, principalement de soir, selon
l’horaire d’utilisation des salles;

Principales tâches
La personne retenue aura à effectuer diverses
tâches d’entretien, notamment :

Assurer l’époussetage des espaces;
Passer la balayeuse et laver les planchers;
Vider les poubelles;
Nettoyer et entretenir les salles de bain;
Effectuer l’entretien léger des plates-bandes;
Participer au grand ménage annuel;
Réaliser toute autre tâche connexe selon les
besoins.

Offre d’emploi

Description des tâches Exigences et conditions

Pour postuler
Alexandre Caron

Directeur général par intérim 
dg@saintjacquesdeleeds.ca

 
Via le site web: saintjacquesdeleeds.ca

Nous remercions toutes les personnes pour leur intérêt.  Seules les personnes
retenues pour une entrevue seront contactées.


